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Processo simulato

Un messaggio privato su un social network
¢ motivo di licenziamento per giusta causa?

Intervengono

Luciano Racchi

Fartec csponsabls d dipartinnr:
Avvcato, si occupo dal 1982 esclusivamente di diritto del lavoro, della previdenzs
sociale e di diritto sindacale, curando tutte le problematiche legali connesse con la
gestione delle risorse umane, Ha assistito e assiste aziends e anche grandi gruppi
industriali_appartenenti ai il svariati seteari e, in particolare, al setrore
chimico- edile, dei servizi
amb\enhh edel Terzlarlo E esperto d\ r\orgamzuz\om e r\stl utturazioni aziendali
camplesse, di ac i, di processi
di outsourcing, di metodi di remunerazicne del top management, nonché di
cantenziosa del lavoro e previdenziale con particolore riguarda, quanto o
quest'ultime, alla corretta classificazione INAIL delle Aziende, ai fini dell'esatta
applicazione delle t: Fe di premio, e nelle azioni di rivalsa promosse dall' INAIL in
seguito ad intortuni sul lavoro o malattie professionali.

E stato menthro per due mondari consecutivi del C.

- Avvacati Giuslavoristi taliani

dirirracdel sl
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AGI Lombardia, & Socio AGI

Franeo Fabris

Fartner. Ao gius #0750

dil e itax
Avvacatohia maturate una notevole e ultraventennale esperienza in procedimenti
dinanzi 2 giudici ordinari e collegi arbitraliPresta quatidiana assistenza e
cansulenza stragiudiziale a imprese italiane ed estere appartenenti af pil svariati
settori. dal meccanico al chimico, dalle multiutility alle imprese di castruzioni e
impiantistiche in genere e, infine, ad imprese del settore immabiliare. sviluppatori
edinvestitori,

Marcello Trombetta
Fartner. avscato gits .07
Anvocato, e Partner diL
del diritto del lavora e di cansulenza alle imprese.
\ Presta assistenza e consulenza o imprese italiane e straniere appartenenti al
settore industriale, con particalare riferiments a: diritto del lavoro e sindacale.
comtratalistics inerente. rapports ol lawro subordinite dirgent e
amministratori, rapparti di lavoro flessibili; regolamenti aziendali e procedure
lisciplinari, \spez\onldu parte degli Enti Amministrativi, INPS e INAIL, Procedure di
cansultazione sindacale ex art. 47 Legge n. 428/90 ed art. 2 D.Lgs. 18/2001 relative
alls cessioni/conferiment di rami d azienda, nonché nelle procedure di mobilits & ci
CIGS, Transazmm g\usla\'orlst\che anche i in sede protetta, contenziosi in ambito
materia diir ica, regresso INAIL,
danna patrimoniale e non, mobbing.
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Gloria Lorenzon

i

Ao gl BT o it

Avvacato, espertoin di lavoro, sianell'ambito del

dell, I fudiziale, nelli disocietd italiane e straiere.

Ha maturato notevole esperienza in futte le principali aree del diritto del lavoro e
delle relazioni industriali.

Maurizip Fraschini
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Awvacato, espevm di diritto societario € commerciale. assiste clientela italiana e

straniera, in operazioni di M&A, costituzione di Joint Venture, costituzione di
societd, consmem in materia di diritto societario, r\egozmz\one m contratti
nazionaliei {appalti, fornitura, nel
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